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STATUT 

"FUNDACJI BUMERANG" 

 

 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

— §1 — 

 

1.  AMB ESTATE Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, wpisana do Rejestru Przedsiębiorców 

Krajowego Rejestru Sądowego pod nr: 0000652361, której akta rejestrowe przechowuje Sąd 

Rejonowy Katowice - Wschód w Katowicach VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, 

posiadająca NIP: 6443522025, o kapitale zakładowym 5.000,00 zł zwana dalej Fundatorem , 

niniejszym oświadczeniem ustanawia fundację pod nazwą: „FUNDACJA BUMERANG”, zwaną w 

dalszej części Fundacją. 

2. Fundacja działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz Statutu. 

3. Fundacja uzyskuje osobowość prawną z chwilą jej wpisu do odpowiedniego rejestru Krajowego 

Rejestru Sądowego. 

 

— §2 — 

 

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Sosnowiec 

2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony. 

3. Terenem działania Fundacji jest cały obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie 

niezbędnym dla właściwego realizowania celów, Fundacja może prowadzić działalność także poza 

granicami Rzeczpospolitej Polskiej. 

4. Realizacja zadań statutowych Fundacji może być prowadzona we współpracy z innymi podmiotami. 

5. Fundacja może tworzyć oddziały, zakłady, filie, a także przystępować do spółek i fundacji, 

prowadzących działalność niepozostającą w sprzeczności z jej celami. 

 

— §3 — 

 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
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2. Nadzór nad Fundacją sprawują Ministrowie właściwi do spraw edukacji, nauki, sportu, turystki i 

kultury. 

— §4 — 

 

Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami i 

wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji, przyczyniającym się do 

realizacji celów fundacji. 

 

— §7 — 

 

Fundacja może używać pieczęci oraz wyróżniających ją znaku graficznego i innych oznaczeń. 

  

Rozdział II 

Cele i zasady działania fundacji 

 

— § 8 — 

 

Celem Fundacji jest prowadzenie działalności społecznie użytecznej dla dobra ogółu w zakresie: 

 

1. Działalność oświatowa, wychowawcza i sportowo-rekreacyjna, 

2. Wspieranie i upowszechnianie kultury, sztuki, sportu i rekreacji wśród dzieci i młodzieży 

oraz seniorów 

3. Wspieranie aktywnego wypoczynku oraz organizacja czasu wolnego dzieci, młodzieży, 

dorosłych i seniorów 

4. Upowszechniania wiedzy ekologicznej i dotyczącej problemów ochrony środowiska 

5. Podtrzymania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości 

narodowej, obywatelskiej i kulturowej 

6. Wspierania i promowania czytelnictwa  

7. Ochrona i promocja zdrowia, 

8. Działanie na rzecz osób niepełnosprawnych, 

9. Promocja i organizacja wolontariatu, 

10. Działalność innowacyjna i naukowo-techniczna, 

11. Integracja społeczna, 

12. Działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 
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— § 9 — 

 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1. Wszechstronną działalność w zakresie rozwoju dzieci, wychowania, edukacji i działań 

prozdrowotnych, 

2. Wspieranie i prowadzenie inicjatyw o charakterze edukacyjnym, prozdrowotnym, 

profilaktycznym oraz charytatywnym, 

3. Organizowanie i dofinansowanie aktywnych sposobów spędzania czasu wolnego: 

organizowanie warsztatów edukacyjnych, artystycznych, sportowych, półkolonii.  

4. Organizowanie spotkań, prelekcji, imprez itp. promujących aktywne i kreatywne spędzanie 

wolnego czasu, zachowania prozdrowotne, czytelnictwo, tradycje narodowe oraz związane z 

ochroną środowiska.  

5. Współpracę z instytucjami rządowymi, samorządowymi i pozarządowymi w zakresie objętym 

celami Fundacji. 

6. Wspieranie aktywnego wypoczynku i spędzania czasu wolnego przez dzieci, młodzież, osoby 

dorosłe i seniorów 

 

— § 10 — 

 

Dla osiągnięcia swoich celów Fundacja może wspierać działalność innych podmiotów prowadzących 

działalność zbieżną z celami Fundacji. 

 

— § 11 — 

 

Fundacja może prowadzić odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego, na zasadach 

określonych w odrębnych przepisach prawa, po spełnieniu odpowiednich przesłanek. 

 

Rozdział III 

Majątek i dochody fundacji 

 

— §12 — 

 

Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski w kwocie pieniężnej 1000 zł (słownie: jeden tysiąc 

złotych), na który składa się wpłata dokonana przez Fundatora oraz środki finansowe, prawa 

majątkowe, nieruchomości i ruchomości nabyte przez Fundację w trakcie jej działania. 
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— §13 — 

 

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowiązania całym swoim majątkiem. 

2. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy, pierwszy rok obrotowy kończy się 31 

grudnia 2021 r. 

 

— §14 — 

 

1. Dochody Fundacji pochodzą z: 

a. darowizn, spadków, zapisów, 

b. subwencji i dotacji pochodzących od krajowych i zagranicznych osób prawnych, 

instytucji państwowych i samorządowych, fundacji oraz przedsiębiorców, 

c. dochodów ze zbiórek i imprez publicznych, 

d. dochodów z majątku ruchomego i nieruchomego oraz praw majątkowych, 

e. działalności odpłatnej pożytku publicznego, nie będącej działalnością 

gospodarczą w rozumieniu obowiązujących przepisów prawa, 

f. odsetek bankowych, 

g. innych źródeł uznanych za dopuszczalne przez przepisy obowiązującego prawa. 

 

2. Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana wyłącznie na działalność 

statutową. 

 

— §15 — 

 

Dochody z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację wszystkich celów 

Fundacji, jeżeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej. 

 

— §16 — 

 

W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia zarząd składa oświadczenie o przyjęciu spadku z 

dobrodziejstwem inwentarza. 
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Rozdział IV 

Organy i sposób zorganizowania fundacji 

 

— § 17 — 

Organem Fundacji jest Zarząd Fundacji. 

 

— §18 — 

 

1. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem, składa się od 1 do 3 osób i jest powoływany na 

okres 3 lat przez Fundatora. Fundator może być członkiem Zarządu. 

2. Kadencja członka zarządu upływa z dniem posiedzenia zarządu, na którym jest 

rozpatrywane sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy, pełnienia kadencji. 

3. Funkcję członka Zarządu oraz Prezesa Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną 

kadencję  

4. Członkostwo Zarządu ustaje z chwilą rezygnacji, odwołania przez Fundatora lub śmierci 

członka Zarządu. 

 

— §19 — 

 

Pracami Zarządu kieruje Prezes powoływany przez Fundatora. 

 

— §20 — 

 

W przypadku Zarządu wieloosobowego Prezes z grona Zarządu wyznacza Wiceprezesa. 

 

— §21 — 

 

Zarząd kieruje działalnością Fundacji. 

 

— §22 — 

 

Zarząd Fundacji: 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do kompetencji Zarządu należy: 
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a. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 

b. realizacja celów statutowych, 

c. sporządzanie planów pracy i budżetu, 

d. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

e. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 

f. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 

g. sporządzanie sprawozdań z działalności Fundacji, 

h. sporządzanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego spółki za rok obrotowy, 

i. przyjmowanie subwencji, darowizn, spadków i zapisów 

j. wnioskowanie o połączenie lub likwidację Fundacji. 

k. podejmowanie decyzji o przystąpieniu do spółek i fundacji, 

l. występowanie z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, połączenia oraz 

likwidacji Fundacji, 

 

— §23 — 

 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji a także do reprezentowania Fundacji w przypadku 

Zarządu jednoosobowego upoważniony jest Prezes Zarządu. W przypadku Zarządu wieloosobowego, 

do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji a także do reprezentowania Fundacji uprawniony 

jest każdy członek Zarządu samodzielnie przy czynnościach prawnych nieprzekraczających zwykłego 

zarządu oraz dwóch członków Zarządu działających łącznie, w tym Prezesa Zarządu przy czynnościach 

prawnych przekraczających zwykły zarząd. Za sprawy przekraczające zwykły zarząd w razie 

wątpliwości rozumie się zaciąganie zobowiązań lub rozporządzanie prawem, których wartość 

przekracza kwotę 100.000 zł. 

 

— § 24 — 

 

Zarząd podejmuje uchwały zwykłą większością głosów, przy czym do ważności uchwał wymagana jest 

obecność co najmniej połowy jego członków. W razie równości głosów, decyduje głos Prezesa 

Zarządu. 

 

— § 25 — 

 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w roku. 

2. Przedmiotem posiedzenia zarządu są w szczególności rozpatrzenie i zatwierdzenie 

sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy. 
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— § 26— 

 

1. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia swych funkcji na 

podstawie umowy o pracę lub innej umowy o charakterze cywilnoprawnym i pozostawać 

z Fundacją w stosunku pracy. Mogą pełnić też funkcje na zasadzie wolontariatu. 

2. Wysokość wynagrodzenia członków Zarządu określa Fundator. 

 

— § 27 — 

 

1. Warunki pracy i płacy pracowników Fundacji określa Zarząd. 

2. Wynagrodzenie członków zarządu i pracowników Fundacji jest wypłacane z 

wypracowanych środków, bez naruszania zasobów finansowych przekazanych przez 

Fundatora. 

3. Fundacja może zatrudniać wolontariuszy. Warunki świadczenia pracy przez wolontariuszy 

określa porozumienie między Fundacją a wolontariuszami oraz właściwe przepisy prawa. 

 

Rozdział V 

Zmiana statutu 

 

— §28 — 

 

1. Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Fundator z inicjatywy własnej lub na 

wniosek Zarządu. 

2. Zmiana Statutu nie może dotyczyć istotnej zmiany celu Fundacji. 

 

Rozdział VI 

Odznaki i tytuły honorowe 

 

— § 29 — 

 

1. Fundacja może ustanowić odznaki, medale honorowe i przyznawać je, wraz z innymi 

nagrodami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji oraz jej celów. 

2. Osobom fizycznym i prawnym, jeśli przekażą na rzecz Fundacji środki finansowe 

stanowiące istotne wsparcie dla jej działalności, mogą być przyznawane tytuły honorowe. 

3. Tytuły honorowe mają charakter osobisty. 
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Postanowienia końcowe 

 

— § 30 — 

 

Statut niniejszy wchodzi w życiem z dniem wpisania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sądowym 

 

— §31 — 

 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została powołana, lub 

wobec wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra właściwego do spraw edukacji i nauki 

3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd 

4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone 

mocą uchwały Zarządu na rzecz działających w RP organizacji o zbliżonych celach. 

 

 

 

 

Fundator: 

AMB Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością         -         ………………………………………………………… 

 


