STATUT
"FUNDACIJI BUMERANG"

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

—§1 —

1. AMB ESTATE Spodtka z ograniczong odpowiedzialnos$cig, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéow
Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr: 0000652361, ktérej akta rejestrowe przechowuje Sad
Rejonowy Katowice - Wschéd w Katowicach VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego,
posiadajgca NIP: 6443522025, o kapitale zaktadowym 5.000,00 zt zwana dalej Fundatorem,
niniejszym o$wiadczeniem ustanawia fundacje pod nazwa: ,,FUNDACJA BUMERANG”, zwang w
dalszej czesci Fundacja.

2. Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz Statutu.

3. Fundacja uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg jej wpisu do odpowiedniego rejestru Krajowego
Rejestru Sadowego.

—§2 —

1. Siedziba Fundacji jest miasto Sosnowiec
2. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

3. Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym w zakresie
niezbednym dla wtasciwego realizowania celdw, Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnosc¢ takze poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

4. Realizacja zadan statutowych Fundacji moze byé prowadzona we wspétpracy z innymi podmiotami.

5. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, filie, a takze przystepowac do spétek i fundacji,
prowadzacych dziatalno$é niepozostajgcg w sprzecznosci z jej celami.

— 83—

1. Fundacja posiada osobowosé prawna.



2. Nadzér nad Fundacjg sprawujg Ministrowie wtasciwi do spraw edukacji, nauki, sportu, turystki i

kultury.

— §4 —

Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i
wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym sie do
realizacji celéw fundacji.

—§7 —

Fundacja moze uzywac pieczeci oraz wyrdzniajgcych jg znaku graficznego i innych oznaczen.

Rozdziat Il

Cele i zasady dziatania fundacji

—§8—

Celem Fundacji jest prowadzenie dziatalnosci spotecznie uzytecznej dla dobra ogdtu w zakresie:

v o

Dziatalnos¢ oswiatowa, wychowawcza i sportowo-rekreacyjna,

Wspieranie i upowszechnianie kultury, sztuki, sportu i rekreacji wérdd dzieci i mtodziezy
oraz senioréw

Wspieranie aktywnego wypoczynku oraz organizacja czasu wolnego dzieci, mtodziezy,
dorostych i senioréw

Upowszechniania wiedzy ekologicznej i dotyczacej problemdw ochrony sSrodowiska
Podtrzymania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej

Wspierania i promowania czytelnictwa

Ochrona i promocja zdrowia,

Dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych,

Promocja i organizacja wolontariatu,

Dziatalnos$¢ innowacyjna i naukowo-techniczna,

Integracja spoteczna,

Dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych.



—§9—

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

Wszechstronng dziatalno$¢ w zakresie rozwoju dzieci, wychowania, edukacji i dziatan
prozdrowotnych,

Wspieranie i prowadzenie inicjatyw o charakterze edukacyjnym, prozdrowotnym,
profilaktycznym oraz charytatywnym,

Organizowanie i dofinansowanie aktywnych sposobéw spedzania czasu wolnego:
organizowanie warsztatéw edukacyjnych, artystycznych, sportowych, pétkolonii.
Organizowanie spotkan, prelekcji, imprez itp. promujgcych aktywne i kreatywne spedzanie
wolnego czasu, zachowania prozdrowotne, czytelnictwo, tradycje narodowe oraz zwigzane z
ochrong srodowiska.

Wspétprace z instytucjami rzgdowymi, samorzgdowymi i pozarzgdowymi w zakresie objetym
celami Fundacji.

Wspieranie aktywnego wypoczynku i spedzania czasu wolnego przez dzieci, mtodziez, osoby
doroste i senioréw

Dla osiggniecia swoich celéw Fundacja moze wspiera¢ dziatalnos¢ innych podmiotéw prowadzacych
dziatalnos$¢ zbiezng z celami Fundacji.

—§11 —

Fundacja moze prowadzi¢ odptatng i nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego, na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach prawa, po spetnieniu odpowiednich przestanek.

Rozdziat Ill

Majatek i dochody fundacji

— 8§12 —

Majatek Fundacji stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocie pienieznej 1000 zt (stownie: jeden tysigc
ztotych), na ktéry sktada sie wptata dokonana przez Fundatora oraz srodki finansowe, prawa
majatkowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w trakcie jej dziatania.



— 8§13 —

1. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.
2. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy, pierwszy rok obrotowy konczy sie 31
grudnia 2021 r.

— 8§14 —
1. Dochody Fundacji pochodzj z:
a. darowizn, spadkow, zapisow,
b. subwencji i dotacji pochodzacych od krajowych i zagranicznych oséb prawnych,
instytucji panstwowych i samorzgdowych, fundacji oraz przedsiebiorcéw,
C. dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych,

dochoddw z majatku ruchomego i nieruchomego oraz praw majgtkowych,
dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego, nie bedacej dziatalnoscig
gospodarczg w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw prawa,
odsetek bankowych,

g. innych zrédet uznanych za dopuszczalne przez przepisy obowigzujgcego prawa.

2. Catos¢ przychoddéw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana wyfacznie na dziatalnos¢
statutowa.

— §15 —

Dochody z dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢ uzyte na realizacje wszystkich celdw
Fundaciji, jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

—§16 —

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu spadku z
dobrodziejstwem inwentarza.



Rozdziat IV

Organy i sposob zorganizowania fundacji

—§17 —
Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji.
1. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzgdem, sktada sie od 1 do 3 osdb i jest powotywany na
okres 3 lat przez Fundatora. Fundator moze by¢ cztonkiem Zarzadu.
2. Kadencja cztonka zarzgdu uptywa z dniem posiedzenia zarzadu, na ktérym jest
rozpatrywane sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy, petnienia kadencji.
3. Funkcje cztonka Zarzgdu oraz Prezesa Zarzagdu mozna petni¢ przez wiecej niz jedng
kadencje
4, Cztonkostwo Zarzadu ustaje z chwilg rezygnacji, odwotania przez Fundatora lub smierci
cztonka Zarzadu.
— 8§19 —

Pracami Zarzadu kieruje Prezes powotywany przez Fundatora.

— 8§20 —

W przypadku Zarzgdu wieloosobowego Prezes z grona Zarzadu wyznacza Wiceprezesa.

— §21 —

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji.

—§22 —

Zarzad Fundacji:

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:



kierowanie biezgcq dziatalnoscig Fundacji,

realizacja celéw statutowych,

sporzgdzanie plandw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,
sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Fundacji,

sporzgdzanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego spotki za rok obrotowy,
przyjmowanie subwencji, darowizn, spadkow i zapisow

whnioskowanie o potaczenie lub likwidacje Fundaciji.

podejmowanie decyzji o przystapieniu do spétek i fundacji,
wystepowanie z wnioskiem w sprawie zmian w Statucie, potgczenia oraz
likwidacji Fundaciji,

S®m o oo T

— 8§23 —

Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji a takze do reprezentowania Fundacji w przypadku
Zarzadu jednoosobowego upowazniony jest Prezes Zarzadu. W przypadku Zarzagdu wieloosobowego,
do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji a takze do reprezentowania Fundacji uprawniony
jest kazdy cztonek Zarzgdu samodzielnie przy czynnosciach prawnych nieprzekraczajacych zwyktego
zarzadu oraz dwdch cztonkéw Zarzadu dziatajgcych tacznie, w tym Prezesa Zarzadu przy czynnosciach
prawnych przekraczajgcych zwykly zarzad. Za sprawy przekraczajgce zwykly zarzad w razie
watpliwosci rozumie sie zacigganie zobowigzan lub rozporzadzanie prawem, ktérych wartos¢
przekracza kwote 100.000 zt.

Zarzad podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy czym do waznosci uchwat wymagana jest
obecnos$é co najmniej potowy jego cztonkédw. W razie réwnosci gtoséw, decyduje gtos Prezesa
Zarzadu.

1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
2. Przedmiotem posiedzenia zarzadu sg w szczegdlnosci rozpatrzenie i zatwierdzenie

sprawozdania finansowego za ostatni rok obrotowy.



—§26—

1. Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie z tytutu petnienia swych funkcji na
podstawie umowy o prace lub innej umowy o charakterze cywilnoprawnym i pozostawac
z Fundacja w stosunku pracy. Mogg petnic tez funkcje na zasadzie wolontariatu.

2. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu okresla Fundator.
— 8§27 —

1. Warunki pracy i ptacy pracownikéw Fundacji okresla Zarzad.

2. Wynagrodzenie cztonkéw zarzadu i pracownikéw Fundacji jest wyptacane z
wypracowanych srodkéw, bez naruszania zasobdéw finansowych przekazanych przez
Fundatora.

3. Fundacja moze zatrudnia¢ wolontariuszy. Warunki $wiadczenia pracy przez wolontariuszy

okresla porozumienie miedzy Fundacjg a wolontariuszami oraz wtasciwe przepisy prawa.

Rozdziat V

Zmiana statutu

— §28 —
1. Decyzje w kwestii zmiany Statutu podejmuje Fundator z inicjatywy wtasnej lub na
whiosek Zarzadu.
2. Zmiana Statutu nie moze dotyczy¢ istotnej zmiany celu Fundacji.
Rozdziat VI
Odznaki i tytuty honorowe
1. Fundacja moze ustanowi¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je, wraz z innymi
nagrodami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji oraz jej celow.
2. Osobom fizycznym i prawnym, jesli przekazg na rzecz Fundacji Srodki finansowe
stanowigce istotne wsparcie dla jej dziatalnosci, mogg byc¢ przyznawane tytuty honorowe.
3. Tytuty honorowe majg charakter osobisty.



Postanowienia koncowe

—§30—

Statut niniejszy wchodzi w zyciem z dniem wpisania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

— 8§31 —
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata powotana, lub
wobec wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majgtku.
2. O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia ministra wiasciwego do spraw edukacji i nauki
3. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad
4, Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji mogg zosta¢ przeznaczone
mocg uchwaty Zarzadu na rzecz dziatajgcych w RP organizacji o zblizonych celach.
Fundator:

AMB Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig e ————————————————



